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13 Celebrada con fecha 20 de Noviembre de 2024
14
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19  En Santiago, Republica de Chile, a nueve de diciembre del afio dos
20 mil veinticuatro, ante mi, PATRICIO GUILLERMO COROMINAS
21  MELLADO, Abogado, Notario Titular de la Segunda Notaria de
22  Santiago con asiento en la comuna de Lo Barnechea, con domicilio
23 en Avenida La Dehesa nimero mil doscientos uno, local ciento uno,

24 comparece: dofia MARIA DEL PILAR GIANNINI BRAVO, quien
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25 declara ser chilena, casada, cientista politico, cédula de identidad

26 numero quince millones seiscientos cuarenta mil setecientos

PR Rl ] . - - - I B -
Coificado W27 veintidés guion cuatro, domiciliada para estos efectos en Avenida El
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28 Rodeo interior numero trece mil quinientos cuarenta y uno, comuna
e .z 5 :
29 de Lo Barnechea, Regién Metropolitana; la compareciente mayor de

30 edad, quien acredita su identidad con la cédula citada y expone:
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Que debidamente facultada, viene en reducir a escritura ptblica el
acta de la Asamblea Extraordinaria de la ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA
ZONA ORIENTE, celebrada con fecha veinte de noviembre de dos
mil veinticuatro, cuyo tenor es el que sigue: “ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES
PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA ZONA ORIENTE En
Santiago de Chile, con fecha veinte de noviembre, siendo las
diecisiete, mediante conferencia remota, tiene lugar Asamblea
Extraordinaria de la ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES PARA LA
SEGURIDAD CIUDADANA EN LA ZONA ORIENTE, rol tnico
tributario numero sesenta y cinco rmillones ciento dieciocho mil
treinta y cinco guién K, asociacién con personalidad juridica de
derecho privado inscrita en el Registro Especial de la Subsecretaria
de Desarrollo y Administrative Regional del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, con el numero cincuenta y seis, ubicada en
Avenida El Rodeo trece mil quinientos cuarenta y unc, comuna de
Lo Barnechea. Asistencia: Se da inicio a la Asamblea Extraordinaria
de la AMSZO con la asistencia de don Juan Cristébal Lira Ibanez,
alcalde la Ilustre Municipalidad de Lo Barnechea y presidente de la
AMSZO y del directorio quien preside la Asamblea, dofia Daniela
Pefialoza Ramos, alcaldesa de la Iustre Municipalidad de Las
Condes y dofia Camila Merino Catalan, alcaldesa de la Ilustre
Municipalidad de Vitacura. Asimismo, se encuentra presente dofa
Maria del Pilar Giannini Bravo, secretaria gjecutiva de la Asociacion.
Formalidades de Convocatoria Mediante correo electréonico de fecha
doce de noviembre de dos mil veinticuatro, la secretaria ejecutiva,
Pilar Giannini Bravo cité a los miembros de la Asamblea una sesién
extraordinaria para modificar los estatutos, siendo citada

especialmente al efecto y en tiempo y forma, lo que implica que esta
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validamente convocada y celebrada conforme a los estatutos.
Asimismo, de conformidad al articulo veintiséis del Reglamento
Interno de AMSZO esta Asamblea puede ser llevada a cabo por
videoconferencia. Tabla: Modificacién de Estatutos La secretaria
ejecutiva comienza sefialando que, conforme a un diagnéstico
elaborado con sus equipos de la Asociacién, se inicié un proceso de
estudio para reformar los estatutos de AMSZO, cambios solicitados
por sus propios asociados y trabajado con los equipos juridicos de
las Municipalidades. Analizados los acho afios de existencia de la
AMSZO, la que ha logrado elaborar y sostener numerosos provectos
conjuntos e individuales para la seguridad publica de las comunas,
se ha llegado a la conviccion de que el delito es un fenémeno
proflundamente 4gil que requiere que las estructuras para
combatirlo también lo sean. En ese contexto, los asociados de
AMSZO han concluido que los Estatutos de la Asociacién deben por
un lado garantizar a las comunas la méas alta probidad y eficiencia
en el manejo de los fondos publicos que reciben, y por el otro,
generar la capacidad de modificar sus normas de funcionamiento
sin reformar necesariamente sus estatutos. Asimismo, se establecid
que no es obligatorio para los Asociados ser parte del Directorio. Los
representantes de las Municipalidades Asociadas, luego de un breve
debate, previo acuerdo v de conformidad al titulo VII “De la Reforma
de Estatutos” del texto de las asociacion, acuerdan por unanimidad
modificar total ¥ completamente los estatutos de la Asociacién de
Municipalidades de Seguridad Ciudadana de la Zona Oriente
contenidos en escritura publica de fecha dos de septiembre del afio
dos mil dieciséis, otorgada en la Notaria de Santiago de don
Armando Ulloa Contreras, repertoric numero dos mil setecientos
ochenta y cuatro/dos mil quince, texto propuesto que habia sido

estudiado previamente por ellos, alcanzandose el quorum que
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establecen los estatutos. Para efectos de claridad y tramites
correspondientes, se acordé incorporar dicho texto a la presente
acta: Estatutos: Articulo PRIMERO De la Asociacién: Uno)
Constitucion, Nombre, Domicilio y Vigencia de la Asociacion. La
Asociacion de Municipalidades de Seguridad Ciudadana de la Zona
Oriente fue constituida mediante escritura de fecha dos de
septiembre del ano dos mil dieciséis, otorgada en la Notaria de
Santiago de don Armando Ulloa Contreras, repertorio nimerc dos
mil setecientos ochenta y cuatro/dos mil quince. Actudé como
ministro de fe la Secretaria Municipal de Lo Barnechea, Vivian
Barra Penaloza. El nombre es Asociacion de Municipalidades de
Seguridad Ciudadana de la Zona Oriente (indistintamente como

“AMSZQ" ¢ la “Asociacidon”), tendra su domicilio en la comuna de

Lo Barnechea y se rige por las normas sobre asociaciones
contenidas en la ley numero dieciocho mil seiscientos noventa y
cinco, el REGLAMENTO PARA LA APLICACION DE LAS NORMAS DE
LA LEY numero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco,
ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES,
REFERIDAS A LAS ASOCIACIONES MUNICIPALES CON
PERSONALIDAD JURIDICA establecido en el decreto niimero mil
ciento sesenta y uno de dos mil once del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, por los presentes estatutos y supletoriamente
por las normas del Titulo XXXIII del Cédigo Civil. Tendra una
vigencia indefinida Dos) Objeto v finalidades El objeto de 18_.
Asociacién sera la realizaciéon de programas vinculados o
relacionados con la seguridad publica ¥ municipal y la coordinacion
con instituciones nacionales para dicho objeto. Las finalidades de
la Asociacién seran principalmente, ¥ sin que esta enumeracion sea
taxativa, las siguientes: I. Coordinacién y Colaboracién para hacer

mas eficiente y eficaz el sistema de seguridad publica, con
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autoridades Municipales, asociaciones de municipalidades,
Ministerio Publico, Ministerio encargado de la Seguridad Publica y
las Fuerzas de Orden y Seguridad Pablica. II. Acciones, Actividades,
Estrategias ¥ Proyectos para la prevencién del delito v de seguridad
municipal. IIl. Coadyuvar a las Fuerzas de Orden y Seguridad
Pulblica en acciones propias de dichos érganos. IV. Coordinarse con
las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica para la realizacién de
acciones de seguridad municipal. V. Coordinar actividades de
Seguridad Municipal. VI. Realizar proyectos en conjunto para los
objetivos anteriores VII. Coordinar y compartir experiencias en la
realizacion de proyectos individuales. VIII. Coordinar con Juntas de
Vecinos, Organizaciones Comunitarias, Unidades Comunales
Funcionales y Agrupaciones de Vecinos actividades tendientes a
fortalecer la seguridad publica. IX. Generar y disponibilizar
informacién sobre seguridad publica del territorio de la Asociacién.
X. Apoyo victimas del delito. XI. En general, trabajar y colaborar en
todas las areas relevantes para la prevencién y disminucién de la
delincuencia, con las autoridades pertinentes y los municipios
miembros. Las finalidades de la asociacién no modificaran ni
afectaran las competencias legales de las Municipalidades en
materias de seguridad municipal ni de las Fuerzas de Orden v
Seguridad Publica en materias propias de sus competencias. Tres)
Ingreso a la Asociacion: La Asociacién podra tener un numero
ilimitado de Asociados. Con todo, sera tunicamente el Directorio
quien podra invitar a otras Municipalidades a integrarse,
verificando previamente, €l cumplimiento de los requisitos previos
establecidos en la ley para formar parte de esta organizacion En
caso de invitacion, la Municipalidad debe contar con el acuerdo del
Concejo Municipal correspondiente, lo que sera comunicado al

Directorio de la Asociacién mediante un oficio. El Directorio lo
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pondra en conocimiento de la Asamblea, la que posteriormente en
reunién extraordinaria dispondra el ingreso y la modificacion de
Estatutos y Reglamento si fuese necesario. Cuatro) Pérdida de la
calidad de Asociado Para retirarse de las Asociacién, se debera
contar la aprobacién del Concejo Municipal respectivo y promulgada
por Decreto Alcaldicio. Dicho acuerdo deberd ser puesto en
conocimiento de la Asamblea extraordinaria. Asimismo, en caso de
incumplimiento grave de las obligaciones legales, financieras o
estatutarias de parte de un asociado, el Directorio debera emitir un
informe de desafiliacion el que tnicamente expondra el o los
incumplimientos, el que se comunicara a la Asamblea, la que en
definitiva decidira si se desafilia o no al Asociado. Dicha resolucién
no sera objeto de recurso alguno. Cinco) Derechos Asociados I.
Participar en las Asambleas, pudiendo ejercer su derecho a voto sélo
aquellas municipalidades que se encuentren al dia en el pago de las
cuotas ordinarias y extraordinarias. Sin perjuicio de ello, las
municipalidades restantes podran asistir a la Asamblea sélo con
derecho a voz. II. Que sus representantes puedan elegir y ser
elegidas como miembros del Directorio, pudiendo recaer este
nombramiento tanto en alcaldes como en concejales, siempre que el
Municipio respectivo esté en regla respecto de sus obligaciones
financieras. Ill. Ser informadas sobre el funcionamiento y marcha
de la asociacion. IV. Presentar en cualquier tiempo, programas,
planes o proyectos para que sean analizados y/o aprobados por el
Directorio. Seis) Obligaciones Asociados. I. Colaborar, respaldar e
impulsar todas las actividades, acciones, planes o programas que
AMSZO organice y/o establezca, comprometiéndose a adoptar los
acuerdos y/o cumplir los procedimientos internos de cada
Municipio a la mayor brevedad posible. II. Participar en las

Asambleas; III. Pagar peridédica y oportunamente las cuotas
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ordinarias y extraordinarias, cuyos valores y plazos seran
determinados por la Asamblea; IV. Prestar a través de las unidades
internas teda la colaboracién necesaria para apoyar el trabajo de
AMSZO. V. Servir los cargos para los cuales hayan sido designados.
VI. Acatar los acuerdos validamente adoptados por la asamblea v
por el directorio, de conformidad con los respectivos estatutos, y
VIIL. Cumplir con las disposiciones contenidas en los estatutos y sus
normas complementarias. VIII. En general, todas aquellas que les
correspondan para el correcto funcionamiento de la Asociacién.
Siete) Patrimonio. El Patrimonio estard formado por las cuotas de
incorporaci6én, cuotas ordinarias y cuotas extraordinarias, cuya
cuantia sera determinada por la Asamblea, la que podra ordenar
que el proceso de determinacién y pago de cuotas sea establecido
por un reglamento redactado de conformidad al articulo NOVENQ
del Estatuto. Con todo, dicho reglamento tendrd como elementos
rectores para fijar la cuantia de las cuotas la no discriminacion,
equidad, numero de habitantes de la comuna, presupuesto de la
comuna, proyectos individuales de la comuna, beneficio para las
comunas asociadas, carga administrativa para la AMSZO de
administrar los provectos, las que podrian ser diferenciadas.
Asimismo, el patrimonio también estara formado por 1. Los bienes y
recursos aportados por cada municipalidad destinados al
funcionamiento de la Asociacion; II. Los bienes muebles e inmuebles
que la institucién adquiera a cualquier titulo y con los frutos civiles
v naturales que ellos produzcan; III. Donaciones entre vivos, por
asignaciones por causa de muerte que se le hicleren, legados,
aportes, erogaciones, acuerdos de colaboracién y subvenciones que
obtenga de, o a través de personas naturales o juridicas derecho

publico o privado, nacionales o extranjeras; IV. Por los ingresos

obtenidos de la explotacién de los bienes v el producto de los
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servicios prestados.; V. Por la venta de activos v por erogaciones,
subvenciones y aportes provenientes de personas naturales o
juridicas, de las municipalidades, o entidades publicas, nacionales
o internacionales; y, demas bienes muebles o inmuebles que
adquieran a su nombre, inclusive sus frutos. La administracidon del
patrimonio correspondera al Directorio quien la podra delegar
especifica y especialmente en la Secretaria Ejecutiva. Dicha
administracién, por el érgano que corresponda, debera ser ejercida
observando los principios de probidad, eficiencia y eficacia del
gasto, razonabilidad y responsabilidad. Articulo SEGUNDO:
Asamblea. La Asamblea es el érgano fiscalizador y directivo en el
gue deben participar todos los asociados y cuyo objetivo principal
es velar por cumplimiento de los objetivos de la Asociacién Estos
seran representados por sus respectivos alcaldes; sin perjuicio que,
en ausencia de éste, dispongan, por acuerdo de concejoy previa
propuesta del alcalde, gque seran representados por uno de sus
concejales. Con todo, los concejales de las municipalidades socias
podran siempre asistir a las asambleas con derecho a voz. El voto
sera unipersonal e indelegable. Las Asambleas podran ser
ordinarias o extraordinarias y seran convocadas segun lo dispongan
los respectivos estatutos. El quérum para sesionar sera la mayoria
absoluta de los socios los que podran reunirse de manera presencial
o virtual. El quérum para adoptar acuerdos sera la mayoria simple
de los asistentes a la sesidn respectiva, salvo que estos estatutos
tengan regla especial. Cada municipalidad que forme parte de la
asociacién respectiva dispondra de un voto. Uno) Ordinaria: Se
realizard una vez al afo. Tendra por objetivo fijar Aprobar el
Presupuesto, Memoria y Balance Anual, Plan de Trabajo Anual
presentados por el Directorio, y establecer las Directrices Generales

v los lineamientos estratégicos respecto del patrimonio, proyectos
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1 individuales y conjuntos de los ascciados. Ello no obsta las

1~

competencias del Directorio respecto de los proyectos que AMSZO

L2

realice. Dos) Extraordinaria: Se realizaran cada vez que el
Presidente cite a su realizacién, y podran convocarse, sin que la
enumeracién sea taxativa, en los siguientes casos. 1. Elegir al
Directorio. II. Aprobar en diciembre la cuota anual ordinaria. Iil.

Podra determinar un reglamento para la fijacién de la cuantia de

(=~ I S = T ¥ I - S

las diferentes cuotas IV. Acordar reformas a Estatutos. V., Acordar
9 la disolucién de la Asociacion VI. Aprobar la incorporacién o
10 desafiliacion de la Asociacion de asociados. VII. En general adoptar
11 todos los acuerdos que sean de su competencia de conformidad a
12 los Estatutos y que sean necesarios para el correcto funcionamiento
13 de la Asociacion. La citacion a Asamblea se efectuara mediante
14 carta certificada enviada por el secretario del directoric mediante
I5  correo postal, o a través de correo electrénico dirigido a la direccién
16  que la municipalidad respectiva haya registrado ante el Directorio.
17 Ademaés, debera comunicarse mediante dos avisos publicados en el
18  sitio electrénico de la AMSZO. La convocatoria debera efectuarse
19 con una anticipacién no inferior a quince dias antes de su
20 realizacién. No obstante, los socios podran auto convocarse a una
21  Asamblea y, se entenderan validamente celebradas, aquellas a las
22 que concurran la totalidad de las municipalidades socias, aun
23  cuando no se hubiere cumplido con las formalidades requeridas
24 para su citacion. En el caso de Extracrdinaria, esta podra ser
25  solicitada por dos tercios de los Asociados a la AMSZ0, mediante

26  carta enviada al presidente del directorio, quien citara conforme a

isemmes 27 la regla general. Las Asambleas seran presididas por el presidente
Verifique validez en
http:/fwww.fojas.cl

del Directorio y, en caso de inasistencia de éste, por el
-~ 29  vicepresidente de aquél. De lo tratado en ellas se dejara constancia

30 en un libro especial de actas que sera llevado por el Secretario del
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Directorio. En dichas actas podran las socias asistentes a la
Asamblea estampar las reclamaciones convenientes a sus derechos
por vicios de procedimiento relativos a la citacion, constitucién y
funcionamiento de la misma. Articulo TERCERO: Directorio. Sera el
o6rgano colegiado encargado de la Administracion y la Direccién
Superior de la AMSZO. El cargo de Presidente solo podra ser ejercido
por un Alcalde. Los cargos de Vicepresidente, Secretario, Tesorero y
Director, podran ser ejercidos por Alcaldes o Concejales. .Uno)
Funcionamiento y Quérums: El Directorio ejercera la
administracién de la asociacion y estara integrade por cinco
miembros al menos, con los cargos de presidente, vicepresidente,
secretario v tesorero. La presidencia correspondera a uno de los
alcaldes de las municipalidades que componen la respectiva
asociacion. El presidente del directorio lo sera también de la
asociacién. El Directorio sesionara previa citacién de su Presidente,
de forma presencial o remota, y con una frecuencia al menos
semestral . Para sesionar se requerirad la asistencia de al menos tres
miembros v para tomar acuerdo se requerird de la mayoria de los
asistentes a la sesion. En caso de empate, el voto del presidente
sera dirimente. El voto serda unipersonal e indelegable. El Directorio
podra tomar el acuerdo de desconcentrarse en Comisiones
Especiales con directores de un solo asociado para efectos de
discutir todo aquello relacionado con proyectos individuales de la
comuna asociada. De lo resuelto en dichas Comisiones, se emitira
un informe vinculante sobre el que el Directorio tomara
conocimiento debiende disponer que se ejecuten dichos acuerdos
por mayoria de los asistentes a la sesién respectiva, siendo aplicable
lo prescrito en el articulo quinientos cincuenta y unc guion dos del
Coédigo Civil respecto del Director que no quiere concurrir al

acuerdo. Sera competencia de estas 'comisiones el resolver las

10

Certificado
123456829614
Verifique validez
hitp:/fwww fojas.




(8]

wn L

o~ oy

Pag: 12/123

Certificado N“')"/’
123456829614 i
Verifique validez en
http:/iwew.fojas.cl

PATRICIO COROMINAS MELLADD
NOTARIO PUBLICO - SEGL! RIA

LA 4

cuestiones que surjan de la aprobacién y/o modificacién de
proyectos individuales financiados Integramente por un solo
asociado. De las sesiones de Directorio se levantara un acta que
sera firmada por los asistentes y resguardada por la Secretaria
Ejecutiva, salvo que uno de estos se negare, de lo que se dejara
constancia mediante una comunicacién escrita fidedigna. Con todo,
en caso que un Director que quiera salvar su responsabilidad
respecto de resoluciones adoptada en sesién de directorio o de una
comisién territorial, podra pedir que se deje constancia escrita de
su opinion en el acta o en un documento anexo, lo que podra
comunicarse méaximo cinco dias luego de celebrada la sesién
respectiva. Dos) Elecciones: Se realizaran en Asamblea
Extraordinaria de Asociados convocada y celebrada al efecto con al
menos treinta dias antes del término del periodo del Directorio en
ejercicio. Los cargos seran votados en forma independiente y en un
solo acto, obteniendo el carge aquel representante que logre la
primera mayoria de la eleccion correspondiente. Los directores
durardn cuatro afios en su cargo, pero solo podran permanecer en
los cargos en la medida que mantengan sus cargos de Alcalde o
Concejal. Con todo, en caso que el Presidente o Vicepresidente
pierdan su calidad de Alcalde o Concejal, se convocara
inmediatamente a Asamblea Extraordinaria y se renovara todo o
parte del Directorio. Toda modificacion de los directores debera ser
comunicada a la Subsecretaria de Desarrollo Regional v
Administrativo dentro del plazo de treinta dias desde que entre en
vigor. Tres) Atribuciones Uno. Determinar la administracién de la
Asociacién, pudiendo invertir sus recursos, adquirir bienes de todo
tipo, darlos en arriendo o comodato, abrir cuentas bancarias,
contratar créditos. Dos. Celebrar todo tipo de contratos. Tres. Velar

por el respeto y cumplimiento de los Estatutos. Cuatro. Determinar

11
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el pago de cuotas extraordinarias para el financiamiento de
proyectos individuales o conjuntos. Cinco. Administracién del
patrimonio de la Asociacién. Seis. Autorizar al Presidente para
delegar las competencias del Directorio o de él propias de manera
especial y especifica. Siete. Aprobar las modificaciones a los
proyectos individuales o conjuntos, sin perjuicic de las
competencias de las Comisiones Territoriales. Ocho. Aprobar la
asignacién presupuestaria a proyectos que no hayan sido
aprobados en la sesién ordinaria de la Asamblea. Nueve. Aprobar,
durante marzo de cada afio la contabilidad, inventario, balance del
ejercicic v demas estados financieros de la Asociacién. Diez.
Disponer la suspensién o expulsion de Socios conforme a los
Estatutos. Toda resolucién de caracter financiero gue realice el
Directorio debera ser puesta en conocimiento de los Concejos
Municipales de los Asociados. Las competencias y funciones del
Presidente, Vicepresidente Secretaric y Tesorero seran
determinadas en sesién de Directorio citada al efecto ratificada por
Asamblea Extraordinaria. El Presidente del Directorio lo sera
también de la Asociacion y tendra su representacion judicial y
extrajudicial, pudiendo ademas delegar todas sus competencias de
manera especifica y el Secretario serd el Ministro de Fe de las
Asociacion. Articulo CUARTO: Secretaria Ejecutiva. La Secretaria
Fjecutiva es un organo técnico y administrativo de la Asociacion
encabezado por un Secretario Ejecutivo que tendra como funcién
principal ser el ejecutor de los acuerdos del Directorio, junto con
dirigir administrativa, legal y financieramente a la Asociacién. Uno)
Nombramiento. Sera nombrado por el Directorio y su cargo debera
ser remunerado. Con todo, podra ser removido por Sesion de
Directorio convocada al efecto por el voto favorable de la mayoria

absoluta de los directores, sin que el voto del presidente sea
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Directorio, las siguientes son meramente enunciativas: 1. Colaborar

con sobre el

la Asamblea y el Directorio e informarlos
funcionamiento y marcha de la organizacién; II. Concurrir a las
sesiones del Directorio y a las Asambleas sélo con derecho a voz,
debiendo tomar acta de aquellas, reducirlas a escritura publica v
mantener su archivo; IIl. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del
directorio y la asamblea de socias; IV. Actuar por mandato del
presidente ante los érgancs e instituciones con los cuales se
relacione la asociacidén; V. Ejercer en nombre del presidente la
representacion judicial y extrajudicial en casos determinados,
previo otorgamiento de poderes especiales; VI. Llevar un registro de
afiliados, el cual sera puablico v debera consignar, a lo menos, la
siguiente  informaciéon: Fecha de incorporacién de las
municipalidades a la asociacién; Declaraciones de conformidad a
Estatutos, Copia del acta de la respectiva sesién de Concejo en que
la municipalidad acordé crear o incorporarse a la asociacién, y
cuotas pagadas por cada socio; VII. Elaborar y proponer al
Directorio, cada afo y para conocimiento de éste, el proyecto de
presupuesto y plan de trabajo anual de la asociacion, el que luego
sera aprobado por la Asamblea; VIII. Llevar la contabilidad,
inventario, balance del ejercicio y demas estados financieros de la
Asociacion; IX. Coordinar la relacién con Contraloria General de la
Republica; X. Preparar la memoria anual y el balance general de la
asociacién, y XI. Todo otro asunto que el Directoric le encomiende.
Articule QUINTO: Fiscalizacién y Control Unoc) Relacién con
Unidades de Control y Concejo Municipal El Concejo Municipal
respectivo o Concejales en especifico podran solicitar informes a las
asociaciones en que participe la respectiva municipalidad, los

cuales deberan ser remitidos por escrito dentro del plazo de quince
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dias. Respecto de solicitudes de las Unidades de Control, estas
deberan ser resueltas en el plazo de treinta dias. En ambos casos,
los plazos se suspenden los dias sdbados y festivos. Dos) Contraloria
Regional de Santiago sera la contraloria competente para fiscalizar
la accidén de la AMSZO. Tres) Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo. Todo informe requerido por dicho érgano de la
Administracién del Estado debera ser resuelto en el plazo de treinta
dias, plazo que se suspende los dias sabados y festivos. Articulo
SEXTO: Régimen Laboral: El personal que trabaje en esta Asociacion
se regird por las normas laborales y previsionales del sector privado.
Sin embargo, no procederan negociaciones indemnizatorias. Todo
trabajador de la Asociacién tendra el deber de conocer los presentes
Estatutos, los que se entenderan formar parte de su contrato de
trabajo. Articulo SEPTIMO: Reforma de Estatutos. Serd acordada por
Asamblea Extraordinaria citada especialmente al efecto mediante
voto favorable de la mayoria de los miembros de la asociacién, que
tengan sus obligaciones financieras cumplidas a la fecha de
convocatoria. Toda reforma deberda ser comunicada a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo dentro del
plazo de treinta dias desde que entre en vigor. Articulo OCTAVO:
Disolucién y Liquidacién. La disolucion deberd ser decidida por la
mayoria absoluta de una Asamblea Extraordinaria de Asociados,
debiendo constar dicho acuerdo en un acta reducida a escritura
publica, la que debera notificarse a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, en el plazo de treinta dias desde su fecha
de suscripcién. Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente, las
asociaciones se disolveran también por disponer de menos de dos
municipalidades asociadas y por sentencia judicial ejecutoriada en
conformidad a la normativa vigente. Ello se notificara al mismo

6rgano v en el mismo plazo que la causal de disolucién por acuerdo.

14

Certificado
123456829614
Verifigue validez
http:fiwww.fojas.




Pag: 16/23

Certificado
123456829614
Verifique validez en
http:ifaww fojas.cl

r2

e

._.
o

T N %
PATRICIO COROMINAS ME! A g %
NOTARIO PUBLICO - SEGUNDA NOTA g %

: ; g 3
a | 5
ra S/
% v/
% 3/
"%, &

Al momento de disponerse la disolucion y antes del proceso de
liguidacién deberd definirse por el Directorio que Asociados se
encuentran al dia en sus obligaciones financieras para efectos de
participar en el eventual remanente de la liquidacién. El proceso de
liquidacion sera el dispuesto en los articulos veintiocho v veintinueve
del reglamento contenido en el decreto numero mil ciento sesenta y
uno de dos mil once del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
que establece el reglamento para la aplicacion de las normas de la
ley ntmero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco, orgdnica
constitucional de municipalidades, referidas a las asociaciones
municipales con personalidad juridica. Articulo NOVENO:
Regulacion Complementaria La normativa de estos Estatutos estara
complementada por los reglamentos internos y manuales que sean
elaborados por las diferentes unidades de la Asociaciéon y sean
puestos en conocimiento de los obligados a ellos. Dentro de los
reglamentos obligatorios existirda el Disciplinario, el que debera
entrar en vigor dentro de seis meses desde que esta modificacién sea
comunicada a la Subsecretaria de Desarrollo Regional vy
Administrativa y contener norma que resguarden el debido proceso
de los involucrados en él. Igualmente sera obligatorio contar con un
reglamento para la aplicacion del Régimen de Compras Publicas,
para el Manejo de Informacion Sensible, para la Televigilancia y para
la Realizacién de Labores de Seguridad Municipal. Dentro de los
reglamentos opcionales encontramos aquellos que complementen las
normas sobre Asambleas, Directorios, Secretaria Ejecutiva y otros
organos de la AMSZO Todos reglamentos seran sancionados por la
Secretaria Ejecutiva y aprobados por el Directorio. Articulo DECIMO.
Normativa de especial consideracién. Asimismo, todos Ilos
funcionarios de la Asociacién asi como la AMSZO, propenderan a

observar el cumplimiento del principio de publicidad de la funcién
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publica, consagrado en el inciso segundo del articulo Octavo de la
Constitucién Politica de la Republica, como las normas de la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informaciéon de la Administracion del
Estado, contenidas en el articulo Primero de la ley nimero veinte mil
doscientos ochenta y cinco, la ley namero diecinueve mil ochocientos
ochenta y seis de Bases Sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacién de Servicios de Compras Publicas y sus
reglamentos, v las disposiciones sobre probidad establecidos en el
Titulo III de la ley numero dieciocho mil quinientos setenta y cinco,
organica constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, y las respectivas normas complementarias. Articulo
UNDECIMO. Disciplina Interna La Asociacion deberd contar con una
Comisién de Etica, compuesta de tres miembros, elegidos a
propuesta del Directorio, quienes duraran un ano en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos indefinidamente. La Comisién de Etica
elegira de entre sus miembros, a un presidente. La primera Comisién
de Etica se elegira en la primera sesién que celebre el Directorio
posterior a esta reforma de estatutos. La Comisién de Etica tendra la
obligacion de velar por la disciplina interna de la Asociacién para lo
cual debera investigar, conocer y resolver los reclamos y denuncias
que se efectiien contra un asociado o director, pudiendo también
proceder de oficio; Aplicar las medidas disciplinarias
correspondientes, conforme a lo establecido en este articulo y, En

caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno

de los miembros de la Comisién de Etica para el desempefio de su,

cargo, el Directorio nombrara un reemplazante que durara en sus
funciones sélo el tiempo que faltare para completar su periodo. La
Comisién de Etica serda competente para conocer de los reclamos y
denuncias que se efectiien contra un asociado o director por el

incumplimiento de sus obligaciones, por la infraccién a los estatutos
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1 de la Asociacién y/o a sus reglamentos v normas internas, y, en
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general, por la contravencion a las leyes, regulaciones y estandares

(V8]

éticos aplicables. El Asociado que hubiere incurrido en cualquiera de

4 las conductas descritas anteriormente sera responsable por los

5 perjuicios que hubiere ocasionado a la Asociacion, sin perjuicio de
6 las medidas disciplinarias, de que trata este titulo, que pudieren
7 aplicarse contra la o las personas que integren la entidad del
8 Asociado, si pudiere atribuirse responsabilidades especificas en tales

9 conductas. La Comision de Etica, previa investigacién de los hechos,
10 determinara la gravedad de la infraccién y adoptara las medidas
11 disciplinarias aplicables que correspondan, por acuerdo de la
12 mayoria absoluta de sus miembros. Las medidas disciplinarias
13 consistirdn en amonestacién verbal o escrita, censura por escrito,
14 suspension, expulsién de la Asociacidn y/o destitucion del cargo que
15 el infractor desempenare para la Corporacion. La gravedad de la
16 infraccién y la procedencia, aplicaciéon y extension de cada medida
17  disciplinaria serd determinado por la Comisién de Etica, sin perjuicio
18 de que debera estarse, al menos, a las siguientes reglas: a) Tendra
19 lugar la amonestaciéon verbal o escrita, o la censura por escrito,
20  cuando mediare un incumplimiento leve a las obligaciones, a los
21  estatutos y/o a los reglamentos y normas internas de la Asociacién.
22 b) Tendra lugar la suspensién cuando mediare un incumplimiento
23 grave a las obligaciones, a los estatutos y/o a los reglamentos y
S Bl 24 normas internas de la Asociacién, v/o por la contravencion a las
25 leyes, regulaciones y estandares éticos aplicables. También dard

26 lugar a la suspensién el incumplimiento de las obligaciones

Eﬁgﬁ?ﬁmu: 27 pecuniarias para con la Asociacién durante treinta dias corridos; el
http:/fwww.fojas.cl

28 haber causado grave dano de palabra, por escrito o con obras a los

29 intereses de la Asociacion, comprobado por medios incuestionables;

Ly
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o por haber sido sancionado dos veces en un periodo de un afio, con
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amonestacion verbal o escrita, o con censura por escrito. La
suspension podra durar hasta tres meses, y el sancionado no podra
hacer uso de ninguno de sus derechos en la Asociacién mientras
dure la suspension, salvo que la Comisién de Etica haya determinado
derechos especificos respecto de los cuales queda suspendido. c)
Tendra lugar la expulsién de la Asociacidén, cuando mediare un
incumplimiento grave y reiterado a las obligaciones, a los estatutos
y/o a los reglamentos y normas internas de la Asociacion, y/o por la
contravencién grave a las leyes, regulaciones y estandares éticos
aplicables. También dara lugar a la destitucién y/o expulsién, segin
corresponda, el incumplimiento de las obligaciones pecuniarias para
con la Asociaciéon durante sesenta dias corridos; el haber causado
grave dafo de palabra, por escrito o con obras a los intereses de la
Asociacidn, comprobado por medios incuestionables; por haber sido
sancionado dos veces en un periodo de dos afios con la suspensiéon
a que se refiere la letra b); o por haber incurrido en un delito que
merezca pena aflictiva. Procedimiento. Cuando existiere una
denuncia o reclamo contra un Asociado o Director, que deba ser
conocido y resuelto por la Comisién de Etica, se estara al siguiente
procedimiento: Uno) La Comisién de Etica investigara los hechos en
que se funda el reclamo o denuncia en un plazo de treinta dias
contados desde que se hubie;e hecho el respectivo reclamo o
denuncia. Dos) Transcurride el plazo, la Comisién de Etica notificara
al presunto infractor, quien tendra un plazo de quince dias, para ser
oido y presentar sus descargos, junto con los antecedentes fundantes
o pruebas. Tres) La Comisién de Etica debera fallar dentro del plazo
de treinta dias contados desde el vencimiento del plazo senalado en
el numeral dos) anterior, sin perjuicio de que pueda ampliarse este
plazo, en el caso que deba solicitarse nuevas pruebas. Cuatro) La

resolucion de la Comisién de Etica deberd notificarse al afectado
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mediante carta certificada dirigida al domicilio o por correo
electrénico, a las direcciones éste haya indicado o al que tenga
registrado en la Corporacién. La notificacién se entendera practicada
al quinto dia habil después de entregada la carta en la oficina de
correos. Cinco) Si la medida adoptada fuera la expulsion, el afectado
podra intentar recurso de reposicién ante la misma Comision de
Etica, apelando, en subsidio, para ante una Asamblea General
Extraordinaria, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados
desde la notificacion de la resolucién respectiva. La Asamblea
General Extraordinaria debera ser citada especialmente para este
efecto, la cual resolvera en definitiva la aplicacion de la medida
disciplinaria que corresponda. Si el reclamo o denuncia fuere hecho
contra alguno de los miembros de la Comisién de Etica, el Directorio
designara a una comisién provisoria de tres miembros, uno elegido
por cada estamento del Directorio y, en su defecto, por el Directorio
elegido y en ejercicio, a fin de que éstos investiguen los hechos,
determinen la gravedad de la infraccién y adopten las medidas que
en su caso procedan contra dicho miembro. TRANSITORIO Articulo
Primero Transitorio: Dentro del plazo de treinta dias luego de
celebrada la asamblea de modificacion de estatutos la Secretaria
Ejecutiva deberd comunicar la reforma de Estatutos a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para dar
cumplimiento a lo prescrito en el articulo ciento cuarenta y cuatro
del decreto con fuerza de ley numero uno del afio dos mil seis del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley numero dieciocho mil
seiscientos noventa y cinco, organica constitucional de
municipalidades. Articulo Segundo Transitorio: Los asociados
declaran que en este acto que se confirma la integracién actual del

directorio con los siguientes cargos: Presidente: Cristébal Lira
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Ibafiez, Alcalde de Lo Barnechea Vicepresidente: Daniela Penaloza
Ramos, Alcaldesa de Las Condes. Secretario: Camila Merino Catalan,
Alcaldesa de Vitacura. Tesorero: Luis Hadad Acevedo, Concejal de
Las Condes. Primer Director: Felipe Ross Correa, Concejal de
Vitacura. Segundo Director: Rodrigo Arellano Faleén, Concejal de Lo
Barnechea. Asimismo, los asociados confirman que la Secretaria
Ejecutiva es Pilar Giannini Bravo. Los asociados declaran que estas
denominaciones, nominaciones o encargos, no constituyen clausulas
integrantes de los Estatutos, por lo que pueden ser meodificadas sin
las formalidades que la reforma de aquellos exige. Articulo Tercero
Transitorio: Se otorga poder a Pilar Giannini Bravo y Nicolas Rendic
Morales para que reduzcan a escritura publica esta Asamblea
Extraordinaria y pueda requerir todas las inscripciones
correspondientes para que tenga plena eficacia lo aqui dispuesto.
Escrituracién del Acta Los miembros autorizan expresamente a la
Sefiora Maria del Pilar Giannini Bravo, secretaria ejecutiva de la
Asociacién, para que, una vez firmada la presente acata, reduzca a
escritura puablica las partes pertinentes de ella si asi se requiriera
para ejecutar legalmente los acuerdos adoptados, asi como también
aclarar, rectificar o corregir cualquier mencién que fuese necesaria
respecto de la presente acta para dar curso a la misma. A dicha
escritura publica deberan adjuntarse el texto de las sesiones del
Directorio de la Asociacion celebradas el frece y veintisiete de agosto
de dos mil veinticuatro. Siendo las diecisiete horas treinta y cinco
minutos se pone término a la Asamblea Extraordinaria, estampando
su firma la secretaria ejecutiva v quedando pendiente la firma de los
alcaldes. Hay cuatro firmas ilegibles. Cristobal Lira Ibafiez Alcalde de
Lo Barnechea Daniela Pefialoza Ramos Alcaldesa de Las Condes
Camila Merino Catalan Alcaldesa de Vitacura Maria del Pilar

Giannini Bravo Secretaria Ejecutiva AMSZ0.”.- Conforme con su
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